GEOS GENEL END. OTOMASYON SiS. MUH. VE SAN. TiC. A.S. Dokiiman No GEOS-IK-05

‘ E OS ilk Yayin Tarihi 21.04.2022

Stajyer Adayi Aydinlatma Metni RevizyoniNg 1
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Biz Kimiz?

istanbul Ticaret Sicil Mudirligi'ne 697866 sicil numarasiyla kayith, Esenkent Mahallesi Endam Sokak No:2 -4/2 Umraniye/istanbul
adresi merkezli Geos Genel EndUstriyel Otomasyon Sistemleri Mhendislik Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi, 6698 sayili Kisisel Verilerin
Korunmasi Kanunu uyarinca bir veri sorumlusudur.

I. Neden Bu Metni Okuyorsunuz?

Bu aydinlatma metninin amaci, isyerimizde staj yapmak isteyen stajyer adaylarimiza iliskin islenen kisisel veriler hakkinda ilgili kisilerin
bilgilendirilmesidir.

IIl. Verilisleme Faaliyetlerimiz ile ilgili Olarak Haklariniz Nelerdir?

Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme,

Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini 6grenme,

Yurt icinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi Gglncu kisileri bilme,

Kisisel verilerin eksik veya yanls islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini isteme,

Kisisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini isteme,

(e) ve (f) bentleri uyarinca yapilan islemlerin, kisisel verilerin aktarildigi G¢linc kisilere bildiriimesini isteme,

islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya
¢lkmasina itiraz etme,

Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin giderilmesini talep etme, haklarina sahiptir.

Smepao oo

Il Hangi Verileri, Hangi Amagla, Hangi Vasita ile, Hangi Hukuki Sebeplere Dayanarak isliyor ve Kimlere Aktariyoruz?

Ad- Soyad ilgili Kisi’nin Staj Bagvuru

strecinin yuratilebilmesi llgili Kisi'yi Staj Basvurusuyla
eslestirebilmemiz bakimindan
Ad Soyad verisini islememizin Aktarim yapilmamaktadir.
) , . mesru menfaatimiz icin zorunlu
Ad Soyad Staj Bagvuru Formu’nun ilgili —

kisi ile iliskilendirilebilmesi

4817 sayili Yabancilarin Galisma Sl v

Staj Ba?’Y“r“ izinleri Hakkinda Kanun, 6735 ‘Fo.r‘mg’?da}q
oI il sayili Uluslararasi isgiici ilgili boltmin
Dolduran Kanunu, 6458 sayili Yabancilar doldurulmasi .
Stajyer Aday! ve Uluslararasi Koruma Kanunu vasitast ile, Velzamen LRIV siiaEr
yari otomatik adaylari bakimindan

ve ilgili alt mevzuatlari uyarinca

kismi veya belirli sreli de olsa

yabanci galistiran isveren olarak
Calisma ve Sosyal Guvenlik

Bakanligi'na bildirimde bulunma
hukuki yakimlalGgumuza
yerine getirmemiz igin ilgili
veriyi islememizin zorunlu

olmasi

Mevzuattan kaynaklanan
Uyruk yukUmlultklerin yerine
getirilebilmesi

mevzuatsal yakimlultklerin
yerine getirilebilmesi
amaciyla Calisma ve Sosyal
Guvenlik Bakanhgi’'na
aktariimaktadir.




GEOS

GEOS GENEL END. OTOMASYON SiS. MUH. VE SAN. TiC. A.S. Dokiiman No GEOS-IK-05
ilk Yayin Tarihi 21.04.2022

Stajyer Adayi Aydinlatma Metni RevizyoniNg 1
Revizyon Tarihi 27.12.2022

Cinsiyet

Dogum
Tarihi

E-Posta
Adresi

Staj Bagvuru
Formu’nu
Dolduran
Stajyer Adayi
Telefon
Numarasi

Adres

Egitim Bilgileri

is ve Staj
Tecrlbeleri

Sirket icerisindeki kadin-erkek
dengesinin gozetilebilmesi

Mevzuattan kaynaklanan
hukuki ytktumlaluklerin
yerine getirilebilmesi

Stajyer Adayi ile iletisim
saglanabilmesi

Stajyer Adayi ile iletisim
saglanabilmesi

Stajyer Aday/'nin ise
uygunlugunun
degerlendirilebilmesi

insan kaynaklari siireglerinin
planlanmasi ve gorevlendirme
streglerinin yaratilmesi
dogrultusunda ise uygunluk
degerlendirmesinin
yapilabilmesi

insan kaynaklari siireglerinin
planlanmasi ve dogrultusunda
ise uygunluk
degerlendirmesinin
yapilabilmesi

6098 sayil Tirk Borglar
Kanunu’nun 417. maddesi
kapsamindaki isginin kisiligini
koruma hukuki
yukimlulagimizi yerine
getirebilmemiz igin ilgili veriyi
islememizin zorunlu olmasi
4857 sayili is Kanunu’nun 71.
maddesi uyarinca ‘belirli bir
yas altindaki kisileri
calistirmama’ hukuki
yUukUmlGlugimaziu yerine
getirebilmemiz icin ilgili
veriyi islememizin zorunlu
olmasi
Bagvurunun
degerlendirilmesi stirecinde
ve/veya sonucunda Stajyer
Adayi ile iletisime
gecebilmemiz bakimindan E-
Posta Adresi verisini
islememizin mesru
menfaatimiz igin zorunlu
olmasi
Basvurunun
degerlendirilmesi stirecinde
ve/veya sonucunda Stajyer
Adayi ile iletisime
gecebilmemiz bakimindan
Telefon Numarasi verisini
islememizin mesru
menfaatimiz igin zorunlu
olmasi

Stajyer’in isyeri ve sahadaki
ulagiminin koordinasyonunun
planlanabilmesiigin Adres
verisini islememizin mesru
menfaatimiz igin zorunlu olmasi

Stajyer Adayr’'nin Staj Basvuru
sureglerinin yuratulmesi ve ise
uygunlugunun degerlendirilmesi
kapsaminda ilgili verileri
islememizin mesru menfaatimiz
icin zorunlu olmasi

Staj Bagvuru
Formu’ndaki
ilgili bolimin
doldurulmasi
vasitasi ile,
yari otomatik

Aktarim yapilmamaktadir.
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Katilinan
Kurslar/Egitim
ler ile Alinan
Sertifikalar
Bilgisi

Yabanci Dil
Bilgisi

Kullanilan
Programlar
Bilgisi
Staj Bagvuru
Formu’nu
Dolduran
Stajyer Adayi

Firma ve Staj
ile ilgili
Duslince ve
Beklentiler

imza

Yukarida sizinle paylasmis oldugumuz bilgilere iliskin olarak her zaman bizimle iletisime gecebilirsiniz. Talebinizin 30 giin icerisinde ve
ek bir islem gerektirmedigi halde Ucretsiz olarak sonuclandirilacagini bilmenizi isteriz. Sizler, bu metni okuyan kisiler olarak bize;

insan kaynaklari stireclerinin
planlanmasi ve gorevlendirme
streclerinin yaritilmesi
dogrultusunda ise uygunluk
degerlendirmesinin
yapilabilmesi
insan kaynaklari siireglerinin
planlanmasi ve gorevlendirme
streclerinin yaratilmesi
dogrultusunda ise uygunluk
degerlendirmesinin
yapilabilmesi

insan kaynaklari siireclerinin
planlanmasi ve gorevlendirme
sureclerinin yaratilmesi
dogrultusunda ise uygunluk
degerlendirmesinin
yapilabilmesi

Stajyer Adayindan isyerimize
dair geri bildirim alinabilmesi
ve ise uygunluk
degerlendirmesi yapilirken
beklentilerinin 6grenilebilmesi

Staj Bagvuru Formu’nun ilgili
kisi ile iliskilendirilebilmesi

asagidaki adreslerden her zaman ulasabilirsiniz:

» Telefon Numarasi: +90 216 527 43 67

>

E-posta: geos@geos.com.tr

Stajyer Adayr’'nin Staj Basvuru
streglerinin yrattlmesi ve ise

uygunlugunun degerlendirilmesi

kapsaminda ilgili verileri
islememizin mesru menfaatimiz
icin zorunlu olmasi

ilgili Kisi’yi Staj Basvuru Formu
ile eslestirebilmemiz
bakimindan imza verisini
islememizin mesru menfaatimiz
icin zorunlu olmasi

Staj Basvuru
Formu’ndaki
ilgili bolimin
doldurulmasi
vasitasl ile,
yari otomatik

Aktarim yapilmamaktadir.
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