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I. Biz Kimiz? 

İstanbul Ticaret Sicil Müdürlüğü’ne 697866 sicil numarasıyla kayıtlı, Esenkent Mahallesi Endam 

Sokak No:2 -4/2 Ümraniye/İstanbul adresi merkezli Geos Genel Endüstriyel Otomasyon Sistemleri 

Mühendislik Sanayi ve Ticaret Anonim Şirketi, 6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu 

uyarınca bir veri sorumlusudur. 

II. Neden Bu Metni Okuyorsunuz? 

Bu aydınlatma metninin amacı, işyerimizdeki stajyerlerimize ilişkin işlenen kişisel veriler hakkında 

ilgili kişilerin bilgilendirilmesidir. 

III. Hangi Verileri, Hangi Amaçla, Hangi Vasıta ile, Hangi Hukuki Sebeplere Dayanarak 

İşliyor ve Kimlere Aktarıyoruz? 

Veri Türü İlgili Kişi Amaç Hukuki Sebep 
Toplama 
Vasıtası 

Veri Aktarımı 

Ad- Soyad Stajyer 
İlgili Kişi’nin Staj 

Başlangıç Süreci’nin 
yürütülebilmesi 

İlgili Kişi ile yapılacak olan işyeri staj 
sözleşmesinin kurulabilmesi için Ad 
Soyad verisini işlememizin gerekli 

olması 

Staj giriş 
evrakları 

vasıtası ile, 
yarı otomatik 

Yalnızca 
uyuşmazlık 

halinde yetkili 
makamlar ile 

paylaşılacaktır. 

Ad- Soyad Stajyer 

Sigortalı İşe Giriş 
Bildirgesi’nin kontrol 
edilerek kayıt dışı işçi 
çalıştırmama hukuki 

yükümlülüğünün 
yerine getirilebilmesi 

İlgili Kişi’nin sigortasının eğitim 
gördüğü kurum tarafından yapılmış 
olduğunu tespit ederek ‘kayıt dışı 

işçi çalıştırmama’ hukuki 
yükümlülüğümüzü yerine 

getirebilmemiz için Ad Soyad 
verisini işlememizin zorunlu olması 

Staj giriş 
evrakları 

vasıtası ile, 
yarı otomatik 

Yalnızca 
uyuşmazlık 

halinde yetkili 
makamlar ile 

paylaşılacaktır. 

Ad- Soyad Stajyer 

Açık Rıza Beyan 
Formu’nun ilgili kişi 

ile 
ilişkilendirilebilmesi 

Kişisel Verilerin Korunması 
Kanunu’nun 6/1. maddesi uyarınca 
sabıka kaydı verisini işlememiz için 
ilgili kişiden açık rıza alma hukuki 

yükümlülüğümüzü yerine 
getirebilmemiz için Ad Soyad 

verisini işlememizin zorunlu olması 

Açık Rıza 
Beyan 

Formu’ndaki 
ilgili bölümün 
doldurulması 

vasıtası ile, 
yarı otomatik 

Aktarım 
yapılmamaktadır. 
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T.C. Kimlik 
Numarası 

Stajyer 

Staja kabul ve girişler 
için gereken 

kayıtların 
tutulabilmesi ve 

finans, muhasebe, 
hukuk işlemlerinin 

gerçekleştirilebilmesi 
için kimlik teşhisinin 

yapılabilmesi 

Stajyer ile yapılacak olan işyeri staj 
sözleşmesinin kurulabilmesi ve ifası 
için T.C. Kimlik Numarası verisinin 

işlememizin gerekli olması 

Staj giriş 
evrakları 

vasıtası ile, 
yarı otomatik 

Yalnızca 
uyuşmazlık 

halinde yetkili 
makamlar ile 

paylaşılacaktır. 

T.C. Kimlik 
Numarası 

Stajyer 

Sigortalı İşe Giriş 
Bildirgesi’nin kontrol 
edilerek kayıt dışı işçi 
çalıştırmama hukuki 

yükümlülüğünün 
yerine getirilebilmesi 

İlgili Kişi’nin sigortasının eğitim 
gördüğü kurum tarafından yapılmış 
olduğunu tespit ederek ‘kayıt dışı 

işçi çalıştırmama’ hukuki 
yükümlülüğümüzü yerine 

getirebilmemiz için T.C. Kimlik 
Numarası verisini işlememizin 

zorunlu olması 

Staj giriş 
evrakları 

vasıtası ile, 
yarı otomatik 

Yalnızca 
uyuşmazlık 

halinde yetkili 
makamlar ile 

paylaşılacaktır. 

Stajyer’in 
Anne Baba 

Adı* 
Stajyer 

Sigortalı İşe Giriş 
Bildirgesi’nin kontrol 
edilerek kayıt dışı işçi 
çalıştırmama hukuki 

yükümlülüğünün 
yerine getirilebilmesi 

İlgili Kişi’nin sigortasının eğitim 
gördüğü kurum tarafından yapılmış 
olduğunu tespit ederek ‘kayıt dışı 

işçi çalıştırmama’ hukuki 
yükümlülüğümüzü yerine 

getirebilmemiz için ilgili veriyi 
işlememizin zorunlu olması 

Staj giriş 
evrakları 

vasıtası ile, 
yarı otomatik 

Yapılmıyor. 

Doğum 
Tarihi 

Stajyer 

Staja kabul ve girişler 
için gereken 

kayıtların 
tutulabilmesi ve 

finans, muhasebe, 
hukuk işlemlerinin 

gerçekleştirilebilmesi 
için kimlik teşhisinin 

yapılabilmesi 

Stajyer ile ilgili gerçekleştirilecek 
çeşitli işlemlerde kullanılabilmesi 

bakımından ilgili verileri 
işlememizin meşru menfaatimiz 

için zorunlu olması 

Staj giriş 
evrakları 

vasıtası ile, 
yarı otomatik 

  

Yapılmıyor. 

Doğum Yeri 

Nüfusa 
Kayıtlı 

Olduğu Yer 

Uyruk 

Cinsiyet Stajyer 

Sigortalı İşe Giriş 
Bildirgesi’nin kontrol 
edilerek kayıt dışı işçi 

çalıştırmama 
yükümlülüğünün 

yerine getirilebilmesi 

İlgili Kişi’nin sigortasının eğitim 
gördüğü kurum tarafından yapılmış 
olduğunu tespit ederek ‘kayıt dışı 

işçi çalıştırmama’ hukuki 
yükümlülüğümüzü yerine 

getirebilmemiz için Cinsiyet verisini 
işlememizin zorunlu olması 

Sigortalı İşe 
Giriş Bildirgesi 

vasıtası ile, 
yarı otomatik 

Yapılmıyor. 
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Medeni Hal Stajyer 

Sigortalı İşe Giriş 
Bildirgesi’nin kontrol 
edilerek kayıt dışı işçi 

çalıştırmama 
yükümlülüğünün 

yerine getirilebilmesi 

İlgili Kişi’nin sigortasının eğitim 
gördüğü kurum tarafından yapılmış 

olduğunu tespit ederek ve ‘kayıt 
dışı işçi çalıştırmama’ hukuki 

yükümlülüğümüzü yerine 
getirebilmemiz için Medeni Hal 

verisini işlememizin zorunlu olması 

Sigortalı İşe 
Giriş Bildirgesi 

vasıtası ile, 
yarı otomatik 

Yapılmıyor. 

Fotoğraf Stajyer 

Staja kabul ve girişler 
için gereken 

kayıtların 
tutulabilmesi ve 

finans, muhasebe, 
hukuk işlemlerinin 

gerçekleştirilebilmesi 
için kimlik teşhisinin 

yapılabilmesi 

Stajyer ile ilgili gerçekleştirilecek 
çeşitli işlemlerde kullanılabilmesi 

bakımından ilgili verileri 
işlememizin meşru menfaatimiz 

için zorunlu olması 

İşverene 
fotoğraf 
iletilmesi 

vasıtası ile, 
yarı otomatik  

Aktarım 
yapılmamaktadır. 

E-Posta 
Adresi 

Stajyer 

Stajyer ile staj ilişkisi 
süresince gerekli 

iletişimin 
sağlanabilmesi 

Stajyer ile iletişim faaliyetlerinin 
yürütülebilmesi bakımından ilgili 

verileri işlememizin meşru 
menfaatimiz için zorunlu olması  

Staj giriş 
evrakları 

vasıtası ile, 
yarı otomatik 

Yapılmıyor. 
Telefon 

Numarası 

Eğitim 
Bilgileri 

Stajyer 
Stajyer’in kadrolu 

çalışan pozisyonu için 
değerlendirilebilmesi 

Stajyer’in staj ilişkisi bitiminde işe 
alınıp alınmayacağına karar 

verebilmek bakımından ilgili veriyi 
işlememizin meşru menfaatimiz 

için zorunlu olması 

Staj süresince 
sorumlu 

yöneticiler 
vasıtası ile, 

yarı otomatik 

Yapılmıyor. 

Performans
a İlişkin 
Görüşler 

Stajyer 

Stajyer’in 
performansına göre 

okuduğu okul ile 
alakalı bilgi 

edinilebilmesi 

Stajyer’in okuduğu bölümün 
okuduğu okuldaki eğitim 

kapsamına ilişkin bilgi edinilmesi 
bakımından ilgili veriyi işlememizin 

meşru menfaatimiz için zorunlu 
olması  

Staj giriş 
evrakları 

vasıtası ile, 
yarı otomatik 

Yapılmıyor. 

Okuduğu 
Okul 

Stajyer 

Stajyer’in 
performansına göre 

okuduğu okul ile 
alakalı bilgi 

edinilebilmesi 

Stajyer’in okuduğu bölümün 
okuduğu okuldaki eğitim 

kapsamına ilişkin bilgi edinilmesi 
bakımından ilgili veriyi işlememizin 

meşru menfaatimiz için zorunlu 
olması  

Staj giriş 
evrakları 

vasıtası ile, 
yarı otomatik 

Yapılmıyor. 

Okuduğu 
Okul 

Stajyer 

Sigortalı İşe Giriş 
Bildirgesi’nin kontrol 
edilerek kayıt dışı işçi 
çalıştırmama hukuki 

yükümlülüğünün 
yerine getirilebilmesi 

İlgili Kişi’nin sigortasının eğitim 
gördüğü kurum tarafından yapılmış 
olduğunu tespit ederek ‘kayıt dışı 

işçi çalıştırmama’ hukuki 
yükümlülüğümüzü yerine 

getirebilmemiz için ilgili veriyi 
işlememizin zorunlu olması 

Staj giriş 
evrakları 

vasıtası ile, 
yarı otomatik 

Yapılmıyor. 
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Okuduğu 
Bölüm 

Stajyer 
Stajyer’in okuduğu 

bölüme göre 
görevlendirilebilmesi 

Stajyer’in staj ilişkisi süresince 
doğru görevlendirilebilmesi 

kapsamında ilgili veriyi işlememizin 
meşru menfaatimiz için zorunlu 

olması 

Staj giriş 
evrakları 

vasıtası ile, 
yarı otomatik 

Yapılmıyor. 

Banka 
Hesap 

Bilgileri 
Stajyer 

Stajyer’in yemek ve 
yol ücretinin 

belirtilen hesaba 
yatırılabilmesi 

Stajyer ile yapılacak olan işyeri staj 
sözleşmesinin ifa edilebilmesi için 

Banka Hesap Bilgileri verisini 
işlememizin gerekli olması 

Staj giriş 
evrakları 

vasıtası ile, 
yarı otomatik 

Ödemenin 
yapılabilmesi 

amacıyla çalışılan 
banka ile 

paylaşılacaktır. 

İmza Stajyer 
İlgili Kişi’nin Staj 

Başlangıç Süreci’nin 
yürütülebilmesi 

İlgili Kişi ile yapılacak olan işyeri staj 
sözleşmesinin kurulabilmesi İmza 
verisini işlememizin gerekli olması 

Staj giriş 
evrakları 

vasıtası ile, 
yarı otomatik 

Aktarım 
yapılmamaktadır. 

İmza Stajyer 

Açık Rıza Beyan 
Formu’nun ilgili kişi 

ile 
ilişkilendirilebilmesi 

Kişisel Verilerin Korunması 
Kanunu’nun 6/1. maddesi uyarınca 
sabıka kaydı verisini işlememiz için 
ilgili kişiden açık rıza alma hukuki 

yükümlülüğümüzü yerine 
getirebilmemiz için İmza verisini 

işlememizin zorunlu olması 

Açık Rıza 
Beyan 

Formu’ndaki 
ilgili bölümün 
doldurulması 

vasıtası ile, 
yarı otomatik 

Aktarım 
yapılmamaktadır. 

Sabıka Kaydı Stajyer 
İlgili Kişi’nin Staj 

Başlangıç Süreci’nin 
yürütülebilmesi 

İlgili Kişi’nin aydınlatılmış açık rızası 

Staj giriş 
evrakları 

vasıtası ile, 
yarı otomatik 

Aktarım 
yapılmamaktadır. 

Sağlık 
Raporu 

Stajyer 

İlgili Kişi’nin Staj 
Başlangıç Süreci’nin 
yürütülebilmesi ve 

tıbben staja 
uygunluğunun 

değerlendirilebilmesi 

İlgili Kişi’nin aydınlatılmış açık rızası 

Staj giriş 
evrakları 

vasıtası ile, 
yarı otomatik 

Aktarım 
yapılmamaktadır. 

 

Yukarıda sizinle paylaşmış olduğumuz bilgilere ilişkin olarak her zaman bizimle iletişime 

geçebilirsiniz. Talebinizin 30 gün içerisinde ve ek bir işlem gerektirmediği halde ücretsiz olarak 

sonuçlandırılacağını bilmenizi isteriz. Sizler, bu metni okuyan kişiler olarak bize; aşağıdaki 

adreslerden her zaman ulaşabilirsiniz: 

➢ Telefon Numarası: +90 216 527 43 67 

➢ E-posta: geos@geos.com.tr 

 

mailto:geos@geos.com.tr
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IV. Veri İşleme Faaliyetlerimiz ile İlgili Olarak Haklarınız Nelerdir? 

 

a. Kişisel veri işlenip işlenmediğini öğrenme,  

b. Kişisel verileri işlenmişse buna ilişkin bilgi talep etme,  

c. Kişisel verilerin işlenme amacını ve bunların amacına uygun kullanılıp 

kullanılmadığını öğrenme,  

d. Yurt içinde veya yurt dışında kişisel verilerin aktarıldığı üçüncü kişileri bilme,  

e. Kişisel verilerin eksik veya yanlış işlenmiş olması hâlinde bunların düzeltilmesini 

isteme,  

f. Kişisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini isteme,  

g. (e) ve (f) bentleri uyarınca yapılan işlemlerin, kişisel verilerin aktarıldığı üçüncü 

kişilere bildirilmesini isteme,  

h. İşlenen verilerin münhasıran otomatik sistemler vasıtasıyla analiz edilmesi 

suretiyle kişinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya çıkmasına itiraz etme,  

i. Kişisel verilerin kanuna aykırı olarak işlenmesi sebebiyle zarara uğraması hâlinde 

zararın giderilmesini talep etme, haklarına sahiptir. 


